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Oggetto: SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO - Elenco aspiranti individuati, ai sensi 

dell’art. 9, comma 4, del D.M. 119/2023, e aventi titolo alla stipula di 
contratto a tempo determinato preordinato alla successiva immissione in 
ruolo, ai sensi dell’art. 5, commi da 5 a 17, del D.L. 44/2023, a decorrere 
dall’anno scolastico successivo alla data di effettivo riconoscimento del titolo 
di specializzazione sul sostegno conseguito all’estero - INTEGRAZIONE - 

 
IL DIRIGENTE 

 
VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del Testo Unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine 
e grado”; 

 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
 
VISTO il Decreto-Legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante “Misure di straordinaria necessità ed 

urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e di 
abilitazione dei docenti”, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, 
n.159, e in particolare l’articolo 1; 

 
VISTA l’O.M. 112 del 6.05.2022 del Ministero dell’Istruzione, recante “Procedure di 

aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6 bis 
e 6 ter, della legge 3 maggio 1999 n. 124 e di conferimento delle relative supplenze per 
il personale docente ed educativo”; 

 
VISTO il D.M. n. 51 del 17 marzo 2023 recante: “Costituzione degli elenchi aggiuntivi alle 

graduatorie provinciali per le supplenze del personale docente ed educativo, in 
applicazione dell’articolo 10 dell’Ordinanza del Ministro dell’istruzione 6 maggio 2022, n. 
112, e disposizioni concernenti gli elenchi dei docenti della scuola primaria e dell’infanzia 
per l’attribuzione di contratti di supplenza presso i percorsi a metodo Montessori, 
Pizzigoni, Agazzi”; 

 
VISTO l’articolo 5, commi da 5 a 17, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con 

modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, che ha previsto, per l’anno scolastico 
2023/2024, una procedura straordinaria di reclutamento sui posti di sostegno vacanti e 
disponibili, che residuano dopo le immissioni in ruolo effettuate a legislazione vigente nel 
limite dell'autorizzazione concessa ai sensi dell'articolo 39 della legge 27 dicembre 1997, 
n. 449, dei docenti inseriti a pieno titolo nella prima fascia o negli appositi elenchi 
aggiuntivi delle Graduatorie provinciali per le supplenze di cui all'articolo 4, comma 6-bis, 
della legge 3 maggio 1999, n. 124, per i posti di sostegno; 

 
VISTO il D.M. 15 giugno 2023, n. 119, concernente la “Procedura straordinaria in attuazione 

dell’art. 5, commi da 5 a 17, del decreto-legge 22 aprile 2023 n. 44” e in particolare l’art 
9, comma 4, del D.M. 15 giugno 2023, n. 119 ai sensi del quale “Ai fini di cui all’articolo 5, 
comma 17, del decreto-legge, limitatamente ai soli titoli di specializzazione sul sostegno 
conseguiti all’estero e nelle more dell’emanazione del provvedimento di riconoscimento, 
i dirigenti degli Uffici territorialmente competenti individuano con proprio decreto gli aventi  
titolo alle immissioni in ruolo all’esito del positivo scioglimento della riserva”; 

 
VISTO il D.M. 13 luglio 2023, n. 138, che ha autorizzato le assunzioni con contratto a tempo  
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indeterminato del personale docente per l’a.s. 2023/24 e ha determinato il relativo 
contingente e le relative istruzioni operative; 

 
VISTO  il decreto dell’USR per la Lombardia del 20 luglio 2023, prot. n. 2127, con il quale è 

stata determinata la ripartizione del contingente per le assunzioni a tempo 
indeterminato del personale docente, per l'anno scolastico 2023/24, nelle province 
della Lombardia, tra le graduatorie concorsuali e le Graduatorie ad Esaurimento; 

 
VISTO  il decreto dell’USR per la Lombardia del 03 agosto 2023, prot. n. 2460, con il quale, a 

seguito delle suddette operazioni di immissione in ruolo, è stato autorizzato il 
contingente per le assunzioni previste ai sensi del D.L. 44/23 e del D.M. 119/23, per 
l'anno scolastico 2023/24, con riferimento alle classi di concorso/tipologie di posto 
ADAA, ADEE, ADMM e ADSS che, specificatamente per la scuola secondaria di I grado, 
ha assegnato un contingente pari a n. 910 posti; 

 
VISTO il p ropr io  provvedimento del 18 luglio 2023,  prot. n. 11191, di ripubblicazione 

delle Graduatorie Provinciali per le Supplenze per l’a.s. 2023/24 per la provincia di 
Milano; 

 
CONSIDERATO che l’art. 5, comma 17, del D.L. 44/2023 stabilisce che “I soggetti di cui all’art. 

13 sono assegnatari dei posti di sostegno ….. se risultano, nell’a.s. 2023/24, utilmente 
collocati nelle graduatorie per i posti di sostegno ai fini delle assegnazioni di cui al 
comma 5”; 

 
VISTO il provvedimento di quest’ufficio prot. n.14056 del 5/09/23 con cui sono stati individuati 

gli aspiranti utilmente collocati nelle graduatorie per i posti di sostegno nell’a.s. 
2023/2024, ai sensi dell’art. 9, comma 4, del D.M. n. 119/2023 e aventi titolo alla stipula 
di contratto a tempo determinato preordinato alla successiva immissione in ruolo, ai sensi 
dell’art. 5, commi da 5 a 17, del D.L. n. 44/2023, nella provincia di Milano a decorrere 
dall’anno scolastico successivo 

 
CONSIDERATO che per mero errore materiale nel predetto elenco sono stati inseriti solo gli 

aspiranti presenti negli elenchi aggiuntivi 
   

DISPONE 
 
Ad integrazione il provvedimento di quest’ufficio prot. n.14056 del 5/09/23, gli aspiranti di cui 
all’allegato elenco, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, utilmente 
collocati nelle graduatorie per i posti di sostegno nell’a.s. 2023/2024, sono individuati, ai sensi 
dell’art. 9, comma 4, del D.M. n. 119/2023 e aventi titolo alla stipula di contratto a tempo 
determinato preordinato alla successiva immissione in ruolo, ai sensi dell’art. 5, commi da 5 a 17, 
del D.L. n. 44/2023, nella provincia della graduatoria di appartenenza a decorrere dall’anno 
scolastico successivo alla data di effettivo riconoscimento del titolo di specializzazione sul 
sostegno conseguito all’estero, con priorità rispetto a ogni altra procedura di reclutamento 
prevista per il medesimo anno. 
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Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed 
amministrativi previsti dall’ordinamento. 

 
 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO X 
     Yuri COPPI 

                Firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 
 
 
 
Allegato: 
-elenco aspiranti individuati ai sensi dell’art. 9, comma 4, DM 119/2023 scuola secondaria di I grado - integrazione. 

 
 
Ufficio X – Dirigente Yuri Coppi /am 
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